Dok.-Bez.: 40009/25.03.22

Neubrandenburg

fiir das ostliche Mecklenburg-Vorpommern

IHK Neubrandenburg

fur das 6stliche Mecklenburg-Vorpommern

Bereich Aus- und Weiterbildung Tel.: 0395 5597-411
Katharinenstral3e 48 Fax: 0395 5597-509
17033 Neubrandenburg

Anmeldung zur Fortbildungsprufung/
Antrag auf Befreiung in einzelnen Fachern gemal § 12 der Verordnung “Geprufter Bilanzbuch-
halter/Gepriifte Bilanzbuchhalterin — Bachelor Professional in Bilanzbuchhaltung*

Name: Vorname:
Geburtsdatum: Geburtsort:
Privatanschrift:

Telefon: Mail:

Rechnung Prufungsgebihr an:

Befreiung Wieder-

L= (iber 50 %) | holung

Jahr Fruhjahr Herbst

Schriftliche Priifung in den Handlungsbereichen: O O Il Il

o Geschaftsvorfélle erfassen und nach Rechnungslegungs-
vorschriften zu Abschliissen fihren

o Jahresabschlisse aufbereiten und auswerten

e Betriebliche Sachverhalte steuerlich darstellen

e Finanzmanagement des Unternehmens wahrnehmen,
gestalten und Uberwachen

e Kosten- und Leistungsrechnung zielorientiert anwenden

o Ein internes Kontrollsystem sicherstellen

e Kommunikation, Filhrung und Zusammenarbeit mit internen
und externen Partnern sicherstellen

Muindliche Prufung
e Prasentation und Fachgesprach O E— [ [

Ein Ricktritt von der Priifung ist nur nach 8§ 20 der Prifungsordnung fir die Durchfihrung von Fortbildungsprifungen der IHK

Neubrandenburg moglich. Bei Fernbleiben von der Priifung nach erfolgter Anmeldung wird die Prifungsgebihr nach dem

jeweils gultigen Gebuhrentarif der IHK Neubrandenburg berechnet.

Mit meiner Unterschrift bestéatige ich, dass ich 1.200 Zeitstunden fir den Erwerb von Fertigkeiten, Fahigkeiten und Kenntnissen, die

Gegenstand der o. g. Fortbildungsprifung sind, durch eine oder mehrere der folgenden Lernaktivitaten, erbracht habe:

e Lernen im Arbeitsprozess, insbesondere berufliche Praxiserfahrungen

* Systematische Weiterbildung und didaktisch angeleitetes Lernen, z. B. in Vorbereitungslehrgdngen oder anderen Seminaren in
unterschiedlichen Durchfihrungsvariationen (Prasenzkurse, digitale Kurse, hybride Formate), innerbetriebliche Weiterbildung

e Selbstgesteuertes und -organisiertes Lernen, dabei Umsetzung von Lernstrategien und Lernmethoden z. B. mit (digitalen) Lernmedien
oder in Lerngruppen, Tutorien sowie Vor- und Nachbereitung von angeleitetem Lernen, Teilnahme an Fachveranstaltungen.

Ort, Datum Unterschrift
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